
 

Municipalité de 

Sainte-Justine-de-Newton 
 

 

 

OFFRE D’EMPLOI – PRÉPOSÉ(E) À L’ENTRETIEN DE LA PATINOIRE 
Poste saisonnier– temps partiel 

 
 

La municipalité de Sainte-Justine-de-Newton est à la recherche d’un(e) candidat(e) pour le 

poste de préposé à l’entretien de sa patinoire extérieure.  

 
RESPONSABILITÉS 

• En début de saison, effectuer la confection d’une glace suffisamment épaisse  

• Pendant la saison et selon les conditions climatiques, faire l’arrosage et l’entretien de 

la glace afin de conserver son état 

• Faire le déneigement, au besoin  

 
QUALIFICATIONS RECHERCHÉES 

• Disponible à travailler selon un horaire variable et en fonction des conditions 

climatiques 

• Posséder un minimum de connaissances ou d’expérience pertinente en entretien de 

patinoire extérieure  

• Être responsable, autonome, en bonne condition physique 

 

HORAIRE ET CONDITIONS DE TRAVAIL 

Le(la) candidat(e) devra être disponible les matins et soirs, durant les heures de fermeture de la 

patinoire aux usagers, afin de faire l'entretien de la glace. La patinoire municipale est ouverte 

approximativement de la fin décembre à la fin février selon les conditions météorologiques.  

 

Le salaire horaire est à discuter. 

 
 
PRÊT(E) À RELEVER LE DÉFI? JOINS-TOI À NOTRE ÉQUIPE! 
 
La Municipalité souscrit aux principes d’égalité des chances en emploi. Toute personne 

intéressée par ce poste doit faire parvenir à la Municipalité son curriculum vitae au plus tard le 

1er novembre 2024 à l’adresse courriel administration@sainte-justine-de-newton.ca ou par la 

poste ou en personne à l’Hôtel de ville situé au 2627, rue Principale, Sainte-Justine-de-Newton, 

J0P 1T0.  

 
 
Nous remercions à l’avance les personnes qui déposeront leur candidature mais seul(e)s les candidat(e)s 
retenu(e)s pour une entrevue seront contacté(e)s.  
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