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PROVINCE DE QUÉBEC 
MUNICIPALITÉ DE SAINTE-JUSTINE-DE-NEWTON 

 
 

Procès-verbal de la séance ordinaire du conseil de la Municipalité de Sainte-
Justine-de-Newton, tenue le mardi 20 janvier 2026 à 20h00, au Centre 
communautaire, situé au 2842, rue Principale, à Sainte-Justine-de-Newton.  

 
Sont présents à cette séance, sous la présidence de monsieur le maire Shawn 
Campbell les membres du conseil suivants :  
Conseiller numéro 1 - madame Isabelle Gagnon 
Conseiller numéro 2 - madame Madeleine Lahaie 
Conseiller numéro 3 - monsieur Jean Giroux-Gagné 
Conseiller numéro 4 - monsieur Stéphane Lapointe 
Conseiller numéro 5 - monsieur Richard Dugas 
Conseiller numéro 6 - madame Aline Charbonneau  
 
Secrétaire de l’assemblée : la directrice-générale greffière-trésorière madame 
Émilie Côté 
 

1. Ouverture de la séance 
 

Les membres présents à l’ouverture de la séance formant quorum, l’assemblée 
est déclarée régulièrement constituée par le président, le maire Shawn 
Campbell. Le maire ouvre la séance à 20h00. 
 

26-01-05 CONSIDÉRANT QUE le maire a fait la demande de procéder à des 
ajustements de dernière minute dans la documentation; 
 
CONSIDÉRANT QUE le maire doit s’assurer de la bonne compréhension de 
chacun des conseillers concernant les modifications apportées aux documents; 
 
IL EST PROPOSÉ PAR : Isabelle Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
D’inviter les citoyens à quitter la salle. 
 
D’ajourner la séance et d’annoncer la reprise de l’ajournement en date du 20 
janvier 2026 à 20h10. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 
 
REPRISE DE L’AJOURNEMENT  
 
Les membres présents à la reprise de l’ajournement de la séance formant 
quorum, l’assemblée est déclarée régulièrement constituée par le président, le 
maire Shawn Campbell. Le maire procède à l’ouverture de la séance l’ajournée 
à 20h10. 

 

2. Adoption de l’ordre du jour 
 

Le maire fait la lecture de l’ordre du jour. 
 
1. Ouverture de la séance 
2. Adoption de l’ordre du jour 
3. Approbation de procès-verbal 

3.1 Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 9 décembre 
2025 
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4. Demandes de don, commandite, d’appui ou autre 
4.1 Appui pour la clinique médicale la Pérade et les médecins de la MRC 

des Chenaux et de Mékinac, du Comté de Champlain et La Violette-
Saint-Maurice 

4.2 Appui à la MRC de Vaudreuil-Soulanges sur la révision des critères 
d'admissibilité du remboursement de la TPS/ TVQ pour les habitations 
neuves - adaptation à la réalité du marché immobilier : positionnement 

4.3 Proclamation de la Journée nationale de la promotion de la santé 
mentale positive 

 
5. Administration et trésorerie 

5.1 Approbation de la liste des comptes créditeurs 
5.2 Adoption du règlement numéro 437 sur les comités de travail (Véto du 

maire) 
5.3 Nomination des membres aux comités de travail (Veto du maire) 
5.4 Adoption du règlement numéro 437 relatif aux comités de travail 
5.5 Traitement des appels citoyens (3-1-1) – Concept et transition 2026 
5.6 Renouvellement et adhésion à l’Association des directeurs municipaux 

du Québec (ADMQ) – Année 2026 
5.7 Avis de motion et dépôt de projet de règlement numéro 438 établissant 

le taux de la taxe foncière et des services municipaux de l’année 2026 
5.8 Octroi du contrat pour le service de contrôle animalier pour l’année 

2026 
5.9 Renouvellement du service de signature électronique eZsign – Année 

2026 
5.10 Compensation proposée pour les propriétaires devant remplacer un 

compteur d’eau défectueux 
5.11 Renouvellement de l’adhésion à la Fédération québécoise des 

municipalités (FQM) – Année 2026 
5.12 Renouvellement du mandat de représentation à la Cour municipale de 

Vaudreuil-Soulanges – Année 2026 
5.13 Confirmation de la fin des travaux – Programme d’aide à la voirie 

locale – Volet Projets particuliers d’amélioration par circonscription 
électorale (PPA-CE) 

5.14 Modification de la politique des conditions de travail des employés cols 
bleus et blancs 

5.15 Avis de motion et dépôt de projet de règlement numéro 441 relatif à la 
régie interne des séances du conseil 

5.16 Embauche d’un technicien en urbanisme 
5.17 Octroi du contrat pour le service d’entretien ménager des bâtiments 

pour l’année 2026  
5.18 Renouvellement de l’entente avec l’Autorité régionale de transport 

métropolitain (ARTM) pour le transport adapté hors territoire - année 
2026 
 

6. Urbanisme, développement et mise en valeur du territoire 

6.1 Demande de dérogation mineure 2025-002 - Lot 6 079 016 
6.2 Avis de motion et dépôt de projet de règlement 439 remplaçant le 

règlement sur les nuisances 352- (RMH 450) 
6.3 Octroi de contrat pour les services d’un urbaniste-conseil 

 
7. Travaux publics 

7.1 Octroi de contrat pour un branchement électrique supplémentaire pour 
les camions – Cour arrière de l’Hôtel de ville 
 

8. Incendie 
8.1 Autorisation de signature d’une entente intermunicipale avec la 

municipalité de Sainte-Marthe pour la fourniture des services d’un 
préventionniste en sécurité incendie 
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9. Arts, culture et loisirs 
9.1 Autorisation de la demande d’aide et tenue de la 13e édition de 

l’événement des Loisirs de Sainte-Justine-de-Newton 
9.2 Autorisation d’embauche d’un commis à la bibliothèque 
9.3 Autorisation d’embauche d’un sauveteur pour la piscine municipale 

pour la saison 2026 
 

10. Varia 
10.1 Nomination des membres des comités de travail 

 
11. Mot du maire et parole aux élus 
12. Questions des citoyens  
13. Levée de la séance 

 
26-01-06 CONSIDÉRANT QUE les membres du conseil ont pris connaissance de l’ordre 

du jour; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
 
QUE l’ordre du jour soit adopté tel que présenté. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 

 

3. Approbation de procès-verbal  
 

3.1 Approbation du procès-verbal de la séance ordinaire du 9 décembre 
2025 

 
26-01-07 CONSIDÉRANT QUE les membres du conseil ont pris connaissance du 

procès-verbal de la séance ordinaire du 9 décembre 2025, une dispense de 
lecture en séance est accordée. 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Isabelle Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
D’approuver le procès-verbal de la séance ordinaire 9 décembre 2025 tel que 
rédigé par la directrice générale et greffière-trésorière. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

4. Demandes de don, commandite, d’appui ou autre 

4.1 Demande d'appui pour la clinique médicale la Pérade et les médecins 
de la MRC des Chenaux et de Mékinac, du Comté de Champlain et La 
Violette-Saint-Maurice 

 
26-01-08 CONSIDÉRANT QUE la loi 2 du gouvernement du Québec mets en péril la 

pérennité de l'offre de soins de santé sur le territoire; 
 

CONSIDÉRANT le droit de la population d'avoir accès à des soins de santé de 
proximité; 
 
CONSIDÉRANT QUE le GMF Vallée-de-la-Batiscan constitue la seule offre de 
services médicaux sur le territoire, et qu'il compte près de 20 000 patients 
inscrits; 
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CONSIDÉRANT le risque élevé de départs d'effectifs médicaux de l'ordre de 
50% au cours de la prochaine année advenant le maintien de la loi 2 le risque 
réel et concret de fermeture de la Clinique médicale La Pérade et d'autres 
cliniques de proximité sur notre territoire; 
 
CONSIDÉRANT les difficultés importantes de recrutement de nouveaux 
médecins au cours des dernières années sur notre territoire; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Madeleine Lahaie 
ET RÉSOLU 
 
QUE le conseil municipal de Sainte-Justine-de-Newton demande au 
gouvernement du Québec de suspendre l'application de la loi 2, de reprendre 
les discussions avec la Fédération des médecins omnipraticiens du Québec 
(FMOQ) afin d'en arriver à une entente juste et équitable qui assurera la 
pérennité des soins de santé de proximité pour la population; 
 
QU’une copie de la présente résolution soit transmise : 

 
• à madame Sonia LeBel, députée du comté de Champlain; 
• à madame Marie-Louise Tardif, députée du comté de Laviolette-Saint-

Maurice; 
• au ministre de la Santé, monsieur Christian Dubé; 
• à la ministre de l'Éducation, madame Sonia LeBel; 
• au ministre du Travail et responsable de la région de la Mauricie, monsieur 

Jean Boulet; 
• aux municipalités du Québec et aux MRC afin de solliciter leur appui. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

4.2 Appui à la MRC de Vaudreuil-Soulanges sur la révision des critères 
d'admissibilité du remboursement de la TPS/ TVQ pour les habitations 
neuves - adaptation à la réalité du marché immobilier : 
positionnement 

 
26-01-09 CONSIDÉRANT QUE le remboursement partiel de la TPS et de la TVQ pour 

l'achat d'une habitation neuve est une mesure fiscale visant à faciliter l'accès à 
la propriété pour les ménages québécois; 
 
CONSIDÉRANT QUE les critères d'admissibilité actuels fixent un seuil maximal 
de 450 000 $ pour le remboursement de la TPS et de 300 000 $ pour le 
remboursement de la TVQ; 
 
CONSIDÉRANT QUE ces seuils n'ont pas été révisés depuis leur mise en place 
et ne reflètent plus la réalité du marché immobilier québécois; 
 
CONSIDÉRANT QUE le prix médian des propriétés neuves au Québec 
dépasse largement ces seuils, rendant cette mesure fiscale presque 
inaccessible pour la très grande majorité des acheteurs; 
 
CONSIDÉRANT QUE l'inflation et la hausse des coûts de construction et des 
matériaux ont considérablement augmenté le prix des habitations neuves au 
cours des dernières années; 
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CONSIDÉRANT QUE le remboursement partiel de TVQ est si peu réclamé qu'il 
s'agit d'une mesure devenue pratiquement caduque; 
 
CONSIDÉRANT QUE des citoyens respectent tous les autres critères 
d'admissibilité du programme, mais se voient refuser le remboursement en 
raison uniquement du critère de valeur devenu inadapté à la réalité immobilière 
actuelle; 
 
CONSIDÉRANT QUE cette inadéquation entre les critères du programme et la 
réalité du marché immobilier prive les jeunes familles et les nouveaux 
propriétaires d'un soutien financier important lors de l'achat d'une propriété 
neuve; 

 
CONSIDÉRANT QUE le maintien de critères d'admissibilité non ajustés à la 
réalité du marché va à l'encontre de l'objectif même de cette mesure qui vise à 
soutenir l'accès à la propriété; 
 
CONSIDÉRANT QU'une révision des critères d'admissibilité s'impose pour 
assurer l'accessibilité réelle de cette mesure fiscale aux citoyens qui en ont 
besoin; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Isabelle Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
D'appuyer la MRC de Vaudreuil-Soulanges dans sa démarche de demander au 
gouvernement du Québec et au gouvernement du Canada de réviser de façon 
urgente les critères d'admissibilité du remboursement de la TPS/TVQ pour les 
habitations neuves, notamment : 

1.  D'augmenter immédiatement les seuils maximaux d'admissibilité pour 
refléter la réalité actuelle du marché immobilier québécois, soit porter le 
seuil de la TVQ à un minimum de 500 000 $ et ajuster 
proportionnellement le seuil de la TPS; 

2.  D'indexer annuellement ces seuils en fonction de l'évolution du marché 
immobilier ou de l'indice des prix des propriétés neuves pour éviter que 
cette mesure ne devienne à nouveau obsolète; 

3.  D'analyser l'impact des critères d'admissibilité actuels sur l'accessibilité 
réelle de cette mesure fiscale et sur le nombre de ménages qui pourraient 
bénéficier de la révision proposée; 

4.  D'élargir les critères d'admissibilité pour inclure les projets de construction 
écologique et les projets favorisant la densification urbaine; 

5.  De déployer une campagne d'information pour que les citoyens soient 
mieux informés de l'existence de ce remboursement et des démarches 
pour en bénéficier, une fois les critères révisés; 

 
DE transmettre copie de cette résolution pour appui à : 
• M. Jacques Demers, président de la Fédération québécoise des 

municipalités; 
• M. Guillaume Tremblay, président de l'Union des municipalités du 

Québec; 
• Aux 23 municipalités de la MRC de Vaudreuil-Soulanges. 

 
D'envoyer copie de cette résolution à : 
• Mme Sonia Bélanger, ministre responsable de !'Habitation; 
• M. Éric Girard, ministre des Finances du Québec; 
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• M. François-Philippe Champagne, ministre des Finances et du Revenu 
national du Canada; 

• M. Gregor Robertson, ministre du Logement et de !'Infrastructure du 
Canada; 

• Mme Claude DeBellefeuille, députée de Beauharnois-Salaberry-
Soulanges-Huntingdon; 

• M. Peter Schiefke, député de Vaudreuil; 
• Mme Marilyne Picard, députée de Soulanges; 
• Mme Marie-Claude Nichols, députée de Vaudreuil. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

4.3 Proclamation de la Journée nationale de la promotion de la santé 
mentale positive 

 
26-01-10 CONSIDÉRANT QUE le 31 mars 2022, les élu·es de l’Assemblée nationale se 

sont prononcés à l’unanimité en faveur de la reconnaissance du 13 mars 
comme Journée nationale de la promotion de la santé mentale positive ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le Mouvement Santé mentale Québec et ses 
organisations membres lancent en cette journée la campagne annuelle de 
promotion de la santé mentale sous le thème « Un pas, un geste, un 
mouvement... Ensemble pour une bonne santé mentale ! » ; 
 
CONSIDÉRANT QUE, dans le cadre de cette Campagne, de nombreux outils 
favorisant le renforcement de la santé mentale de la population sont offerts tout 
au long de l’année ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la promotion de la santé mentale vise à accroitre et à 
maintenir le bien-être individuel et collectif de la population et à favoriser la 
résilience ; 
 
CONSIDÉRANT QU’il a été démontré que les municipalités jouent un rôle de 
premier plan pour favoriser la santé mentale des citoyennes et citoyens ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
  
QUE le conseil proclame le 13 mars “Journée nationale de la promotion de la 
santé mentale positive”, et ce, pour la durée du mandat électoral du conseil. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5. Administration et finances 
 

5.1 Approbation de la liste des comptes créditeurs 
 
26-01-11 IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 

ET RÉSOLU 
 
D’approuver la liste des comptes créditeurs, la rémunération des membres du 
conseil municipal et le salaire des employés municipaux selon la liste dûment 
déposée aux membres du conseil et totalisant la somme de 222 031.78 $. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
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Certificat de disponibilité  
 
Je, soussignée, Émilie Côté, certifie que la Municipalité de Sainte-Justine-de-
Newton, a les crédits disponibles au budget opérationnel permettant de 
procéder au paiement des comptes ci-haut mentionnés. 
 
 
_____________________________ 
Directrice générale et greffière-trésorière 

 

5.2 Adoption du règlement numéro 437 sur les comités de travail (Véto du 
maire) 

 
26-01-12 CONSIDÉRANT QUE le maire a utilisé son « veto » sur la résolution numéro 

25-12-16 ayant pour objet l’adoption du règlement numéro 437 sur les comités 
de travail conformément au paragraphe 3 de l’article 142 du Code municipal;  

 
CONSIDÉRANT QUE les conseillers n’ont pas reçu le bon document pour 
prendre leur décision lors de la séance régulière du 09 décembre 2025; 
 
CONSIDÉRANT QUE la directrice général et greffière-trésorière doit, 
conformément à la loi, soumettre à nouveau cette résolution à la considération 
du conseil lors de la séance régulière suivant le véto du maire;  
 
CONSIDÉRANT QUE suite au véto du maire, l’adoption doit obtenir un résultat 
de vote en majorité absolue; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Isabelle Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
DE procéder à l’adoption de la résolution numéro 25-12-16 ayant pour objet 
l’adoption du règlement numéro 437 sur les comités de travail tel qu’elle a été 
présentée le 09 décembre 2025; 
 
REFUSÉE À L’UNANIMITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE 
N’AYANT PAS LE DROIT DE VOTER 

 

5.3 Nomination des membres aux comités de travail (Véto du maire) 
 

26-01-13 CONSIDÉRANT QUE le maire a utilisé son « veto » sur la résolution numéro 
25-12-17 ayant pour objet la nomination des membres aux comités de travail 
conformément au paragraphe 3 de l’article 142 du Code municipal;  
 
CONSIDÉRANT QUE la directrice général et greffière-trésorière doit, 
conformément à la loi, soumettre à nouveau cette résolution à la considération 
du conseil lors de la séance régulière suivant le véto du maire;  
 
CONSIDÉRANT QUE suite au véto du maire, l’adoption doit obtenir un résultat 
de vote en majorité absolue; 
 
CONSIDÉRANT QUE la résolution 25-12-16 vient d’être REJETÉE par le 
conseil au point 5.2 de l’ordre du jour et que ce rejet entraine la nullité de la 
résolution de la formation des comités puisque le règlement n’est pas en 
vigueur; 
 
CONSÉQUEMMENT,  
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU  
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DE procéder à l’adoption de la résolution numéro 25-12-17 ayant pour objet la 
nomination des membres aux comités de travail du règlement numéro 437 tel 
qu’elle a été présentée le 09 décembre 2025. 
 
REFUSÉE À L’UNANIMITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE 
N’AYANT PAS LE DROIT DE VOTER 
 

5.4 Adoption du règlement numéro 437 relatif aux comités de travail  
 

26-01-14 CONSIDÉRANT QUE le présent règlement remplace le règlement numéro 372 
relatif à la régie interne des comités de travail ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la municipalité de Sainte-Justine-de-Newton juge qu’il est 
opportun et d’intérêt public de constituer des comités de travail pour faire 
l’analyse en profondeur de projets ou dossiers municipaux ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le présent règlement a pour objet de constituer les 
comités de travail de la Municipalité, de définir le rôle et leur mandat de même 
que leurs règles de régie interne ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’avis de motion du présent règlement a été dûment 
donné par le conseiller numéro 5 Richard Dugas lors de la séance ordinaire du 
conseil tenu le 18 novembre 2025 ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le projet de règlement a été déposé lors de la séance 
ordinaire du conseil tenu le 18 novembre 2025 et que des copies ont été mise à 
la disposition du public ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
 
QUE le Règlement portant le numéro 437 soit adopté et qu’il soit statué et 
décrété comme suit : 
 
Article 1. Application 
 
Le présent règlement s’applique aux comités de travail constitués par résolution 
ou règlement. 
 
Article 2. Nomination 

 
2.1 Le maire est membre d’office de tous les comités et a le droit d’y voter 

sans toutefois être tenu de le faire. Le maire n’est pas considéré comme 
un membre élu du conseil pour le calcul de la répartition des membres. Il 
doit être dans toutes les communications échangées par courriel entre les 
membres du comité. 

 
2.2 La direction générale est membre d’office de tous les comités en tant que 

fonctionnaire municipal mais sans droit de vote. Elle doit être dans toutes 
les communications échangées par courriel entre les membres du comité. 

 
2.3 Les membres des comités sont des membres élus du conseil. Dans 

certains cas, à la discrétion du conseil, les comités peuvent intégrer des 
citoyens résidents de la municipalité. 

 
2.3.1 Un comité doit être composé d’un maximum de deux (2) membres 

élus du conseil. Les membres élus sont déterminés par concertation 
du conseil et nommé individuellement, pour chaque comité, par 
résolution.  

 
2.3.2 Les membres citoyens sont sélectionnés par le conseil suite à un 

affichage d’appel de candidatures public et doivent être nommé par 
résolution. 



 Maire 
   
 
   
Greffier-trésorier 

 
2.3.3 Un comité composé de membres citoyens doit être constitué à 

parité ou en majorité de membres élus et doit être composé d’un 
maximum de quatre (4) membres. 

   
Article 3. Durée du mandat 

 
La durée du mandat des membres élus et citoyens est de deux (2) ans et peut 
être renouvelable par l’adoption de la nomination par résolution du conseil. 
 
Article 4. Rôle et mandat 
 
4.1 Les comités ont un rôle consultatif et leurs recommandations doivent être 

soumise aux membres du conseil. Aucun engagement, décision ou 
dépense ne peuvent être faits sans préalablement avoir obtenue une 
résolution du conseil. 

 
4.2 Les comités doivent produire, à chaque rencontre, un procès-verbal dans 

lequel on y retrouve toutes les propositions faites par les membres ainsi 
que le résultat des votes de chacune d’entre elles et un rapport des 
recommandations adoptées en comité pour les membres du conseil. 

 
4.2.1 Les comités doivent remettre, au membre du conseil, au caucus 

suivant la rencontre du comité, le rapport des recommandations 
adoptées à la rencontre pour les soumettre à l’adoption par 
résolution en conseil. 

 
4.2.2 Les membres des comités doivent nommer à chaque rencontre un 

membre pour la rédaction du procès-verbal et du rapport remis au 
conseil. Ce membre peut être élu du conseil, citoyen ou du 
personnel administratif présent à la rencontre. 

 
4.3 Les mandats des comités existants sont détaillés à l’annexe A. 

 
Article 5. Pouvoirs 

 
5.1  Les comités ont les pouvoirs suivants : 

 
5.1.1  Étudier toute questions d’intérêt municipale qui relève de leur 

mandat ; 
 
5.1.2 Procéder à des consultations citoyennes, solliciter des opinions de 

personnes ressources ou d’organismes, autres que les comités de 
la MRC Vaudreuil-Soulanges, en lien avec la réalisation de leur 
mandat ; 

 
5.1.3 Émettre des recommandations par le billet d’un rapport de rencontre 

au conseil sur les questions qu’ils ont étudiées. 
 

Article 6. Locaux, biens, services et employés municipaux 
 

6.1 Les demandes des comités concernant l’utilisation des locaux, des biens, 
des services et des employés municipaux doivent être autorisé par 
résolution du conseil pour être soumises à la direction générale pour 
actions appropriées. 

 
6.1.1 Les comités, avec l’autorisation de la direction générale, peuvent 

utiliser les locaux de la municipalité seulement pour les rencontres 
planifiées avec tous ses membres, les personnes ressources ou 
les organismes en lien avec leur mandat. 

 
6.1.2 Les membres des comités ne peuvent pas utiliser les locaux, 

biens, services ou employés municipaux en dehors des rencontres 
prévu pour tous les membres du comité sans avoir obtenu une 
résolution qui l’autorise. 
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6.1.3 Les membre ne peuvent pas directement demander au personnel 

administratif l’exécution de tâche relié au fonctionnement des 
comités. Ils doivent en faire la demande au conseil. 

  
6.1.4 Les membres élus et citoyens des comités ne peuvent pas utiliser 

les locaux de la municipalité pour la rédaction des procès-verbaux 
et des rapports de comités en dehors des rencontres planifiées 
des comités. 

 
Article 7. Confidentialité 

 
Toutes rencontres, démarches, recherches, sollicitations, échanges, comptes 
rendus, communications téléphoniques et électroniques, entrevues, 
informations obtenues, délibérations et propositions des membres, dans le 
cadre des rencontres de comité, demeurent confidentiels jusqu’à l’adoption par 
résolution en séance du conseil des propositions du rapport soumises par le 
comité. 
 
Article 8. Entrée en vigueur 

 
Le présent règlement entrera en vigueur conformément à la loi. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 

 

5.5 Traitement des appels citoyens (3-1-1) – Concept et transition 2026 
 

26-01-15 CONSIDÉRANT QUE la MRC de Vaudreuil-Soulanges a déclaré sa 
compétence relativement au service téléphonique régional « 311 » en adoptant 
le règlement numéro 193 « Règlement de déclaration de compétence 
relativement au service d’un Centre d’appel 3-1-1 »; 
 
CONSIDÉRANT QUE le règlement 193 est entré en vigueur le 3 juillet 2008; 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton n’a pas 
exercé officiellement son droit de retrait à ladite compétence; 
 
CONSIDÉRANT QUE la MRC de Vaudreuil-Soulanges offrira en 2026 des 
nouveaux services en lien avec le traitement des appels 3-1-1 dont l’intégration 
évolutive de l’intelligence artificielle; 
 
CONSIDÉRANT QUE le conseil municipal juge, pour le moment, qu’il n’est pas 
opportun pour la Municipalité d’adhérer aux nouveaux services de traitement 
des appels 3-1-1 offerts par la MRC de Vaudreuil-Soulanges; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Isabelle Gagnon 
ET RÉSOLU 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton n’adhère pas aux nouveaux 
services en lien avec le traitement des appels 3-1-1 offerts par la MRC de 
Vaudreuil-Soulanges pour l’année 2026; 
 
QUE la Municipalité maintienne son mode actuel de gestion des appels 
municipaux; 
 
QUE la directrice générale et greffière-trésorière soit autorisée à transmettre la 
présente décision à la MRC de Vaudreuil-Soulanges. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
Madeleine Lahaie ayant voté contre 
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5.6 Renouvellement et adhésion à l’Association des directeurs 
municipaux du Québec (ADMQ) – Année 2026 

 
26-01-16 CONSIDÉRANT QUE l’Association des directeurs municipaux du Québec 

(ADMQ) constitue une référence en gestion municipale et offre un accès à des 
formations, outils et ressources essentiels ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le renouvellement de l’adhésion de la directrice générale 
et greffière-trésorière (512 $ taxes en sus) et de la trésorière adjointe (459 $ 
taxes en sus) contribuent au développement professionnel du personnel et à la 
bonne gouvernance municipale ; 
 
CONSIDÉRANT QUE ces frais sont prévus au budget de fonctionnement de la 
municipalité ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton autorise le renouvellement et 
l’adhésion à l’ADMQ pour les membres nommés et en approuve le paiement 
totalisant 971 $ taxes en sus; 
 
QUE la dépense soit imputer au poste budgétaire 02 13000 494 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.7 Avis de motion et dépôt de projet de règlement numéro 438 
établissant le taux de la taxe foncière et des services municipaux de 
l’année 2026 

 
La conseillère Aline Charbonneau donne avis de motion qu’à une prochaine 
séance, il sera présenté pour adoption, le règlement numéro 438 établissant le 
taux de la taxe foncière et des services municipaux de l’année 2026. Un projet 
de règlement est déposé séance tenante. 
 

5.8 Octroi du contrat pour le service de contrôle animalier pour l’année 
2026 

 
26-01-17 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton doit assurer 

un service de contrôle des animaux errants sur son territoire ; 
 
CONSIDÉRANT la soumission reçue de Contrôle Animal Vaudreuil-Soulanges, 
pour la période couvrant l’année 2026 ; 
 
CONSIDÉRANT QUE ladite soumission prévoit notamment : 
 

• des frais de base mensuels de 210,00 $, incluant la prise en charge d’un 
chien par mois, le transport et la pension pour trois (3) jours, non 
cumulatif ; 

• des frais additionnels de 75,00 $ par chien pour le transport et la pension 
pour trois (3) jours ; 

• des frais pour événements spéciaux sur demande, soit 70,00 $ pour la 
première heure et 50,00 $ pour les heures suivantes ; 

 
CONSIDÉRANT QUE les frais vétérinaires pour les soins et/ou euthanasies 
d’urgence demeurent à la charge de la Municipalité, tel que précisé à la 
soumission ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’ensemble des frais encourus est à la charge du 
propriétaire de l’animal lorsque celui-ci est réclamé ; 
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CONSIDÉRANT QUE cette soumission répond aux besoins de la Municipalité 
et respecte les exigences du service demandé ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Madeleine Lahaie 
ET RÉSOLU 
 
QUE le Conseil municipal de Sainte-Justine-de-Newton accepte la soumission 
de Contrôle Animal Vaudreuil-Soulanges pour le service de contrôle des 
animaux errants pour l’année 2026, selon les conditions et tarifs présentés ; 
 
QUE la dépense soit imputer au poste budgétaire 02 29000 419. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
Stéphane Lapointe ayant voté contre 
 

5.9 Renouvellement du service de signature électronique eZsign – Année 
2026 

 
26-01-18 CONSIDÉRANT l’utilisation satisfaisante et efficace de la solution eZsign pour 

la signature électronique des documents municipaux ; 
 
CONSIDÉRANT l’offre reçue pour le renouvellement du service pour l’année 
2026 au coût de 167,10 $/mois (forfait « Affaires Pro », 10 utilisateurs) ; 
 
CONSIDÉRANT les avantages constants en matière de sécurité, d’efficacité et 
d’économie ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE la municipalité de Sainte-Justine-de-Newton renouvelle l’abonnement à la 
solution eZsign pour l’année 2026, selon l’offre déposée ; 
 
DE porter la dépense au poste budgétaire 02 13000 414. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.10 Compensation proposée pour les propriétaires devant remplacer un 
compteur d’eau défectueux 

 
26-01-19 CONSIDÉRANT QUE certains compteurs d’eau résidentiels installés sur le 

territoire de la Municipalité sont défectueux; 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité ne dispose pas d’un historique de lecture 
et de suivi antérieur à l’année 2020, puisque l’application utilisée ne permet pas 
d’accéder aux données avant cette date; 
 
CONSIDÉRANT QU’il est possible que certains de ces compteurs aient été 
défectueux avant 2020, sans que la Municipalité puisse en retracer l’historique; 
 
CONSIDÉRANT QUE les propriétaires concernés continuent de payer 
annuellement, à même leur compte de taxes, un montant de 39 $ visant à 
financer l’achat initial de ces compteurs; 
 
CONSIDÉRANT QUE la compensation proposée correspond aux montants 
payés pour l’infrastructure (achat du compteur) pour la période 2020 à 2025, 
soit un total de 234 $ par propriété (6 années × 39 $); 
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CONSIDÉRANT QUE le nombre de propriétés admissibles est de 11 adresses, 
pour un coût total de 2 574 $ (11 × 234 $); 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
  
QUE le conseil municipal autorise le versement d’une compensation de 234 $ à 
chacun des propriétaires dont le compteur d’eau est défectueux et doit être 
remplacé à leurs frais, pour un total de 2 574 $; 
 
QUE la directrice générale et greffière trésorière soit mandatée pour identifier 
les propriétaires admissibles et effectuer les paiements ; 
 
QUE cette mesure soit communiquée aux citoyens concernés une fois adoptée; 

 
QU’une facture du montant total de remboursement soit transmise à la 
municipalité de Saint-Polycarpe. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 

 

5.11 Renouvellement de l’adhésion à la Fédération québécoise des 
municipalités (FQM) – Année 2026 

 
26-01-20 CONSIDÉRANT QUE la Fédération québécoise des municipalités (FQM) a 

pour mission de défendre les intérêts politiques et économiques des régions du 
Québec, tout en offrant aux municipalités des services spécialisés et adaptés; 
 
CONSIDÉRANT QUE la FQM regroupe plus de 1 040 municipalités et MRC à 
travers le Québec;  
 
CONSIDÉRANT QUE l’adhésion à la FQM donne accès à un large éventail de 
services municipaux, à un réseau d’expertises, ainsi qu’à un accompagnement 
adapté aux besoins municipaux; 
 
CONSIDÉRANT QUE le coût de l’adhésion 2026 s’élève à 1 659.30 $, taxes en 
sus; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton renouvelle son adhésion à la 
Fédération québécoise des municipalités (FQM) pour l’année 2026 et autorise 
le paiement de la cotisation annuelle; 
 
QUE la dépense soit imputée au poste budgétaire 02 11000 494. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.12 Renouvellement du mandat de représentation à la Cour municipale 
de Vaudreuil-Soulanges – Année 2026 

 
26-01-21 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton doit 

désigner un représentant légal pour la gestion des dossiers devant la Cour 
municipale de Vaudreuil-Soulanges; 
 
CONSIDÉRANT QUE le cabinet Rancourt Legault Joncas, représenté par Me 
Marie-Lee Durand, assure ce mandat avec rigueur et compétence depuis 
plusieurs années; 
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CONSIDÉRANT QUE l’offre de service pour l’année 2026 prévoit un tarif 
horaire de 195 $, ainsi qu’une gestion efficace et transparente des dossiers 
juridiques; 
 
CONSIDÉRANT QUE la continuité du mandat permettra de répondre 
adéquatement aux besoins de la Municipalité en matière de représentation 
juridique; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton renouvelle le mandat de 
représentation à la Cour municipale de Vaudreuil-Soulanges auprès du cabinet 
Rancourt Legault Joncas pour l’année 2026, selon les modalités présentées, et 
autorise la directrice générale et greffière trésorière à effectuer le suivi 
nécessaire; 
 
QUE la dépense soit imputée au poste budgétaire 02 12000 412. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.13 Confirmation de la fin des travaux – Programme d’aide à la voirie 
locale – Volet Projets particuliers d’amélioration par circonscription 
électorale (PPA-CE) 
 

26-01-22 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton a réalisé 
des travaux admissibles dans le cadre du Programme d’aide à la voirie locale – 
Volet Projets particuliers d’amélioration par circonscription électorale (PPA-CE) 
du ministère des Transports et de la Mobilité durable; 
 
CONSIDÉRANT QUE les travaux visés par cette aide financière ont été 
complétés conformément aux exigences du programme; 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité doit confirmer officiellement la fin des 
travaux afin de permettre le versement final de la subvention; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Madeleine Lahaie 
ET RÉSOLU 
 
QUE le conseil municipal de la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton 
confirme que les travaux réalisés dans le cadre du Programme d’aide à la voirie 
locale – Volet Projets particuliers d’amélioration par circonscription électorale 
(PPA-CE) sont terminés; 
 
QUE la Municipalité atteste que les dépenses encourues respectent les 
conditions du programme et que les travaux ont été exécutés selon les normes 
applicables; 
 
QUE la directrice générale et greffière-trésorière soit autorisée à transmettre au 
ministère des Transports et de la Mobilité durable toute documentation requise 
afin de finaliser le dossier et permettre le versement de l’aide financière. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
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5.14 Modification de la politique des conditions de travail des employés 
cols bleus et blancs 
 

26-01-23 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton a adopté 
une Politique des conditions de travail des employés cols bleus et blancs le 1er 
octobre 2025 par la résolution 25-10-10; 
 
CONSIDÉRANT QU'il y a lieu d'uniformiser l'horaire de travail des employés 
cols bleus afin de simplifier la gestion des ressources humaines et de clarifier la 
période d'application de l'horaire estival; 
 
CONSIDÉRANT QU'il est souhaitable d'éviter l'accumulation excessive de 
temps supplémentaire d'une année à l'autre et d'assurer une meilleure 
prévisibilité budgétaire en prévoyant le paiement automatique des banques de 
temps à la fin de chaque année; 
 
CONSIDÉRANT QUE les modifications proposées visent à améliorer la clarté 
de la politique et l'équité entre les employés; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Aline Charbonneau 
ET RÉSOLU 
 
QUE le conseil municipal adopte les modifications à la Politique des conditions 
de travail des employés cols bleus et blancs; 
 
QUE ces modifications entrent en vigueur dès l'adoption de la présente 
résolution; 
 
QUE la directrice générale et greffière trésorière soit autorisée à mettre à jour la 
Politique des conditions de travail des employés cols bleus et blancs en 
conséquence et à en transmettre copie à tous les employés. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.15 Avis de motion et dépôt de projet de règlement numéro 441 relatif à 
la régie interne des séances du conseil 

 
Le conseiller Richard Dugas donne avis de motion qu’à une prochaine séance, 
il sera présenté pour adoption, le règlement numéro 441 relatif à la régie interne 
des séances du conseil. Un projet de règlement est déposé séance tenante. 

 

5.16 Embauche d’un technicien en urbanisme 
 

26-01-24 CONSIDÉRANT QUE le 13 mai 2025, la résolution numéro 25-05-11 autorisait 
la signature d’une entente intermunicipale avec la municipalité de Saint-Clet 
pour la fourniture de services d’inspection municipale; 
 
CONSIDÉRANT QUE cette entente demeure en vigueur, bien que le titre du 
poste ait été modifié à technicien en urbanisme, sans modifier la portée ni les 
modalités du partenariat; 
 
CONSIDÉRANT QUE plusieurs candidatures ont été reçues et que cinq d’entre 
elles ont été retenues pour l’étape des entrevues; 
 
CONSIDÉRANT QUE M. Marc-André Caouette s’est démarqué lors de ce 
processus par ses qualifications et sa capacité à répondre aux besoins des 
municipalités partenaires; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’intégration de M. Caouette permettra de renforcer la 
gestion des dossiers d’urbanisme et de répondre aux attentes de la 
communauté; 
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CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE le conseil municipal de Sainte-Justine-de-Newton confirme l’embauche de 
M. Marc-André Caouette à titre de technicien en urbanisme, conformément à 
l’entente intermunicipale signée avec la municipalité de Saint-Clet, selon les 
conditions déjà convenues. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.17 Octroi du contrat pour le service d’entretien ménager des bâtiments 
pour l’année 2026 
 

26-01-25 CONSIDÉRANT QUE la municipalité a procédé à deux demandes de 
soumissions pour l’entretien ménager du centre communautaire et de l’hôtel de 
ville ; 
 
CONSIDÉRANT QUE les deux fournisseurs répondent aux critères de qualité et 
aux besoins exprimés dans la demande de soumission ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la soumission de Cartier Maintenance est la plus 
avantageuse sur le plan financier ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
 
QUE le contrat de services d’entretien ménager pour le centre communautaire 
et l’hôtel de ville soit octroyé à Cartier Maintenance, selon les conditions 
prévues à leur soumission, aux tarifs suivants: 140$ par semaine pour le centre 
communautaire et 120$ par semaine pour l’hôtel de ville; 
 
QUE la dépense soit imputée aux postes budgétaires 02 13000 522 et 
02 70120 522. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

5.18 Renouvellement de l’entente avec l’Autorité régionale de transport 
métropolitain (ARTM) pour le transport adapté hors territoire - année 2026 
 

26-01-26 CONSIDÉRANT QUE l’entente relative au transport adapté hors territoire avec 
l’Autorité régionale de transport métropolitain (ARTM) est arrivée à échéance le 
31 décembre 2025 ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le maintien de ce service demeure essentiel pour les 
citoyens qui ont recours au transport adapté ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’ARTM a fixé, pour l’année 2026, une indexation de 5 % 
sur la contribution municipale, portant le montant annuel à 5 461,43 $ ; 
 
CONSIDÉRANT QUE cette majoration vise à assurer l’équité entre les 
municipalités du territoire de l’ARTM et celles situées hors territoire ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Aline Charbonneau 
ET RÉSOLU 
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QUE la municipalité procède au renouvellement de l’entente relative au 
transport adapté hors territoire avec l’ARTM pour l’année 2026, au montant de 
5 461,43 $ ; 
 
QUE la dépense soit imputée au poste budgétaire 02 37000 448. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 

 

6. Urbanisme, développement et mise en valeur du territoire 

6.1 Demande de dérogation mineure 2025-002 - Lot 6 079 016 
 

26-01-27 CONSIDÉRANT la demande de dérogation mineure numéro 2025-002 pour le 
lot no 6 079 016 du Cadastre du Québec visant à régulariser la position d’un 
garage détaché en cour avant à une distance de 8,59m au lieu de 10,53m - lot 
no 6 079 016; 
 
CONSIDÉRANT QU’un permis de construction a été délivré en 2021 sous le 
numéro 2021-1762 ; 
 
CONSIDÉRANT QUE dans ce permis, il est indiqué que le bâtiment sera à plus 
de 10 mètres de la ligne avant ; 
 
CONSIDÉRANT QUE les voisins adjacents ont été consultés selon les 
informations écrites dans le formulaire, mais il n’y a pas d’information quant au 
nombre de personne et s’ils sont vraiment des voisins immédiats de l’immeuble 
; 
 
CONSIDÉRANT QUE selon les informations des demandeurs, la raison pour 
laquelle le garage n’a pas été construit au bon endroit est que les demandeurs 
ne voulaient pas abattre des arbres ; 
 
CONSIDÉRANT QUE les demandeurs auraient dû informer la municipalité de 
cette situation avant de construire le bâtiment afin de trouver un compromis dès 
le départ ou de modifier le projet de manière à respecter la réglementation en 
vigueur ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Aline Charbonneau 
ET RÉSOLU 

 
DE refuser la demande de dérogation mineure numéro 2025-002 pour le lot no 
6 079 016 du Cadastre du Québec visant à régulariser la position d’un garage 
détaché en cour avant à une distance de 8,59m au lieu de 10,53m - lot no 6 
079 01. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
Jean Giroux-Gagné et Stéphane Lapointe ayant voté contre 
 

6.2 Avis de motion et dépôt de projet de règlement numéro 439 
remplaçant le règlement sur les nuisances 352- (RMH 450) 

 
La conseillère Aline Charbonneau donne avis de motion qu’à une prochaine 
séance, il sera présenté pour adoption, le règlement numéro 439 remplaçant le 
règlement sur les nuisances numéro 352- (RMH 450). Un projet de règlement 
est déposé séance tenante. 
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6.3 Octroi de contrat pour les services d’un urbaniste-conseil 
 

26-01-28 CONSIDÉRANT QUE le règlement numéro 436 sur l’occupation et l’entretien 
des bâtiments requiert la tenue d’une consultation publique conformément à la 
procédure établie; 
 
CONSIDÉRANT QUE M. Carrière possède une expertise reconnue et une 
expérience significative en réglementation municipale, en plus d’enseigner 
l’inspection municipale et de participer activement à l’Ordre des urbanistes ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’offre de service de M. Carrière prévoit un 
accompagnement à un taux horaire de 150$/heure, adapté aux besoins réels 
de la municipalité, pour la préparation, la validation et la tenue de la 
consultation publique, ainsi que des étapes menant à l’adoption du règlement ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE la municipalité de Sainte-Justine-de-Newton retienne les services de M. 
Sébastien Carrière, urbaniste-conseil, pour l’accompagnement à la consultation 
publique exigée dans le cadre du règlement numéro 436, selon les modalités 
prévues à l’offre de service ; 
 
QUE la directrice générale et greffière trésorière soit autorisée à signer, au nom 
de la municipalité, l’offre de service présentée par M. Sébastien Carrière ; 
 
QUE la dépense soit imputer au poste budgétaire 02 61000 418. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 
Le conseiller, Jean Giroux Gagné quitte la salle à 20h53 
 

7. Travaux publics 

7.1 Octroi de contrat pour un branchement électrique supplémentaire 
pour les camions – Cour arrière de l’Hôtel de ville 

 
Le conseiller, Jean Giroux Gagné revient dans la salle à 20h54 

 
26-01-29 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton souhaite 

optimiser l’emplacement et le branchement des camions municipaux dans la 
cour arrière afin d’améliorer l’efficacité et la gestion des opérations ; 

  
CONSIDÉRANT QUE trois soumissions ont été demandées ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la soumission de Jacques Martel Électrique, au montant 
de 4 650,00 $ avant taxes, propose une installation d’une capacité de 100A ; 
  
CONSIDÉRANT QUE cette capacité supérieure permettra de répondre 
adéquatement aux besoins actuels pour le branchement des camions, tout en 
offrant la possibilité d’ajouter des équipements électriques supplémentaires à 
l’avenir sans engager de nouveaux travaux majeurs ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’offre de Jacques Martel Électrique représente la 
solution la plus évolutive à un prix concurrentiel ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Isabelle Gagnon 
ET RÉSOLU 
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QUE le contrat pour l’installation du branchement électrique pour les camions 
municipaux dans la cour arrière soit octroyé à Jacques Martel Électrique, pour 
un montant total de 4 650,00 $ avant taxes ; 
 
QUE la dépense soit imputée au poste budgétaire 02 32000 522. 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

8. Sécurité incendie 

8.1 Autorisation de signature d’une entente intermunicipale avec la 
municipalité de Sainte-Marthe pour la fourniture des services d’un 
préventionniste en sécurité incendie 

 
26-01-30 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton et la 

Municipalité de Sainte-Marthe désirent se prévaloir des articles 569 et suivants 
du Code municipal du Québec (RLRQ, chapitre C-27.1) afin de conclure une 
entente intermunicipale relativement à la fourniture des services d’un 
préventionniste; 

 
CONSIDÉRANT QUE des ententes intermunicipales en matière de sécurité 
incendie permettent une optimisation des ressources disponibles ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le partage d’une ressource entre les municipalités de 
Sainte-Justine-de-Newton et de Sainte-Marthe pour un poste de préventionniste 
en sécurité incendie facilitera le recrutement d’une telle ressource, nécessaire 
au respect du schéma de couverture de risques d’incendie ; 
 
CONSIDÉRANT QUE les coûts associés au partage de cette ressource seront 
répartis au prorata des heures travaillées dans chacune des municipalités 
partenaires ; 
 
CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Marthe pilotera l’embauche, la 
formation et la gestion de la ressource affectée à la prévention des incendies et 
qu’une entente intermunicipale sera éventuellement soumise aux conseils 
municipaux de Sainte-Marthe et de Sainte-Justine-de-Newton pour adoption ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
 
D’autoriser la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton à signer une entente 
intermunicipale avec la Municipalité de Sainte-Marthe relativement à la 
fourniture des services d’un préventionniste en sécurité incendie. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 

 

9. Arts, culture et loisirs 

9.1 Autorisation de la demande d’aide et tenue de la 13e édition de 
l’événement des Loisirs de Sainte-Justine-de-Newton 

 
26-01-31 CONSIDÉRANT la demande reçue des Loisirs de Sainte-Justine-de-Newton en 

vue de l’organisation de la 13e édition de la randonnée de motoneiges antiques 
se déroulant le 7 février 2026 ; 
 
CONSIDÉRANT que la demande formulée à la Municipalité inclut les points 
suivants : 

•  Déneiger le terrain de baseball ainsi que le terrain vacant situé à l’arrière 
des résidences afin de permettre le stationnement des visiteurs ; 

•  Déneiger le terrain où sont situés les conteneurs pour le stationnement ; 
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•  Ne pas déneiger un côté du trottoir afin de permettre la circulation des 
motoneiges ; 

•  Prêter le tracteur municipal à deux bénévoles afin de faciliter la 
préparation du site ; 

•  Octroyer un permis de brûlage pour les besoins de l’événement ; 
•  Mettre à disposition les clôtures de sécurité vertes pour délimiter les 

espaces appropriés ; 
•  Autoriser l’utilisation du papier et de l’imprimante de la Municipalité 

(environ 2 000 feuilles) pour les besoins organisationnels ; 
•  Mandater des membres du service incendie afin d’assurer le contrôle de 

la circulation sur les routes ainsi que la surveillance dans les sentiers 
pendant l’événement ; 

•  Fournir un document écrit confirmant la présence du service incendie lors 
de l’événement aux fins des assurances et pour les demandes auprès du 
MTQ ; 

•  Délivrer une copie conforme de la présente résolution au demandeur. 
 
CONSIDÉRANT que les services et ressources demandés sont similaires à 
ceux accordés lors des éditions antérieures et qu’ils contribuent à la sécurité 
ainsi qu’au bon déroulement de l’événement ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE le conseil municipal appuie l’organisation de la 13e édition de la 
randonnée de motoneiges antiques, tenue par Les Loisirs de Sainte-Justine-de-
Newton, et autorise les mesures logistiques et de soutien mentionnées ci-
dessus, sous réserve que l’organisateur engage des gardes de sécurité afin 
d’assurer l’ordre et la sécurité des participants et du public. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
 

9.2 Autorisation d’embauche d’un commis à la bibliothèque 
 

26-01-32 CONSIDÉRANT QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton a affiché un 
poste de commis à la bibliothèque (temps partiel) afin d’assurer le maintien de 
la qualité des services à la population ; 
 
CONSIDÉRANT QUE trois candidatures ont été reçues et que toutes les 
personnes ont été rencontrées en entrevue ; 
 
CONSIDÉRANT QUE le comité de sélection recommande l’embauche de 
Myriam Cameron, celle-ci répondant adéquatement au profil recherché et aux 
exigences du poste ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Aline Charbonneau 
ET RÉSOLU 
 
QUE la Municipalité de Sainte-Justine-de-Newton procède à l’embauche de 
Myriam Cameron, à titre de commis à la bibliothèque, selon les conditions 
stipulées à l’offre d’emploi ; 
 
QUE la directrice générale et greffière trésorière soit autorisée à signer toute 
documentation requise pour officialiser l’embauche. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
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9.3 Autorisation d’embauche d’un sauveteur pour la piscine municipale 
pour la saison 2026 

 
26-01-33 CONSIDÉRANT QUE la sécurité des usagers de la piscine municipale requiert 

la présence d’un sauveteur qualifié; 
 
CONSIDÉRANT QUE le poste de sauveteur doit être pourvu pour assurer la 
surveillance adéquate durant les heures d’ouverture de la piscine ; 
 
CONSIDÉRANT QUE M. Odilon Matte possède les qualifications requises pour 
occuper ce poste ; 
 
CONSIDÉRANT QUE l’embauche de M. Odilon Matte permettra d’assurer le 
service de surveillance du dimanche au jeudi, de midi à 19h15 ; 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Jean Giroux-Gagné 
ET RÉSOLU 
 
QUE le Conseil autorise l’embauche de M. Odilon Matte à titre de sauveteur 
pour la piscine municipale selon l’horaire mentionné. 
 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 

 

10. Varia 

10.1 Nomination des membres du comités de travail 
 

26-01-34 CONSIDÉRANT la lourdeur de procéder à nouveau au vote et que la 
consignation est déjà faite au procès-verbal du 9 décembre 2025; 

 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Richard Dugas 
ET RÉSOLU 
 
DE procéder à l’adoption des membres des comités tel que voté lors de la 
séance du 9 décembre 2025 et tel que décrit dans le tableau ci-dessous : 
 
Comité de travail Membres nommés 
Voirie Isabelle Gagnon et Richard Dugas 
Sécurité publique Isabelle Gagnon et Richard Dugas 
Eau Richard Dugas et Aline Charbonneau 
Art, culture et embellissement Madeleine Lahaie et Jean Giroux-Gagné 

 
ADOPTÉE À MAJORITÉ DES MEMBRES DU CONSEIL, LE MAIRE N’AYANT 
PAS VOTÉ 
Stéphane Lapointe ayant voté contre 

 

11. Mot du maire et paroles aux élus 
 

Le maire transmet des messages d’intérêt public aux personnes présentes 
dans la salle. Le maire laisse la parole aux élus. 
 

12. Questions des citoyens 
 
La période de questions débute à 21 h 13 et se termine à 21 h 37 considérant 
qu’il n’y a plus de question. 
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13. Levée de la séance 
 

26-01-35 L’ordre du jour étant épuisé. 
 
CONSÉQUEMMENT, 
IL EST PROPOSÉ PAR : Shawn Campbell 
ET RÉSOLU 
 
QUE la séance ordinaire du 20 janvier 2026 soit levée à 21 h 38. 
 
ADOPTÉE À L’UNANIMITÉ INCLUANT LA VOIX FAVORABLE DU MAIRE 

 
 
 

______________________  ______________________________ 
Maire Directrice générale et greffière-

trésorière 
 
 
 

Je, Shawn Campbell, Maire, atteste que la signature du présent procès-verbal 
équivaut à la signature par moi de toutes les résolutions qu’il contient au sens 
de l’article 142 (2) du Code municipal.  

 
 
 

______________________________ 
Maire 
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